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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacién o procedimiento que
expide la resolucion, reglamento,
instructivo o manual

No. del documento

Fecha de la regulacion
o del procedimiento

Link para descargar el contenido
de la regulacién o
procedimiento

EPMAPA-T

EMPRESA PUBLICA MUNCPRL DE AG0A FOTABLE Y AL CANTARRLADO

Reglamento de Servicios EPMAPA-T Reglamento 12 de febrero de 2015 Reglamento de Servicios
Reglamento de Administracion de Talento

8 Reglamento 20 de mayo de 2015 Reglamento de Talento Humano

Humano
1 era Reforma del Reglamento de Servicios Reforma del lera Reforma Reglamento de
g vid 25 de noviembre de 2016 .
EPMAPA-T Reglamento Servicios

Reglamento Interno de Trabajadores Reglamento 4 de julio de 2018 Reglamento Interno
Reglamento para Supresién de Puestos de

g P uprest Y Reglamento 6 de enero del 2020 Reglamento de Supresion de Puestos

la EPMAPA-T

Conformar el Comité de Transparencia de la
EPMAPA-T

Resolucién No. 001-
GG-EPMAPA-T

31 de enero de 2020

Comité LOTAIP

Resolucidn de la Declaratoria de
Emergencia

Resolucion N2 EM-
EPMAPA-T-002-2020

17 de marzo de 2020

Resolucién de Emergencia

Resuelve Suspender la Vigencia de los
Plazos de todos lo contratos suscritos con
personas naturales o juridicas

Resolucién GG-
EPMAPA-T-002-2020

19 de marzo de 2020

Resolucién Suspender Vigencia de
Plazos

Directrices para la Apliacién de Teletrabajo
Emergente de la EPMAPA-T

Resolucién

21 de marzo de 2020

Resolucién Teletrabajo

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

30/4/2020

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

SECRETARIA GENERAL

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL

LITERAL a3):

TATIANA ROSERO

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

POSEEDORA DE LA INFORMACION:

tatiana.rosero@epmapatulcan.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(06) 2 960077 EXTENSION 101

Empresa Publica Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Tulcan EPMAPA-T
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https://epmapatulcan.gob.ec/lotaip/2020/docs/6. REGLAMENTO INTERNO ADMINISTRACIÓN DE TAELNTO HUMANO EPMAPA-T.pdf
https://epmapatulcan.gob.ec/lotaip/2020/docs/2. 1RA REFORMA REGLAMENTO SERVICIOS.pdf
https://epmapatulcan.gob.ec/lotaip/2020/docs/2. 1RA REFORMA REGLAMENTO SERVICIOS.pdf
https://epmapatulcan.gob.ec/lotaip/2020/docs/5. REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO DE LA EPMAPA-T.pdf
https://epmapatulcan.gob.ec/lotaip/2020/docs/10. RESOLUCION SUPRESION DE PUESTOS.pdf
https://epmapatulcan.gob.ec/lotaip/2020/docs/7. COMITE LOTAIP (2).pdf
https://epmapatulcan.gob.ec/lotaip/2020/docs/8. DECLARATORIA DE EMERGENCIA.pdf
https://epmapatulcan.gob.ec/lotaip/2020/docs/11.SUSPENDER VIGENCIA DE PLAZOS.pdf
https://epmapatulcan.gob.ec/lotaip/2020/docs/11.SUSPENDER VIGENCIA DE PLAZOS.pdf
https://epmapatulcan.gob.ec/lotaip/2020/docs/9. RESOLUCION TELETRABAJO.pdf
https://epmapatulcan.gob.ec/lotaip/2020/docs/1. REGLAMENTO SERVICIOS.pdf
mailto:tatiana.rosero@epmapatulcan.gob.ec

