EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE TULCAN (EPMAPA-T)
PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

ARTICULACION PLAN DE CREACION DE OPORTUNIDADES 2021 - 2025

1. Eje Econémico y Generacion de

Objetivo 1: Incrementar y fomentar, de manera inclusiva, las oportunidades de empleo y las condiciones laborales.

Objetivo 2: Impulsar un sistema econdmico con reglas claras que fomente el comercio exterior, turismo, atraccion de inversiones y modernizacion del sistema

financiero nacional

3. Eje Seguridad Integral:

Objetivo 9: Garantizar a seguridad ciudadana, orden pubico y
gestion de riesgos.

Objetivo 10: Garantizar la soberania nacional, integridad terrtoral y
sequridad del Estado.

Empleo
i Objetvo 3: Fomentar la productvidad y competividad en los sectores agriola, industrial, acuicolay pesquero, bajo e enfogue de fa economia citcular.
1
X Objetvo 4: Garantizar la gestién e las finanzas piblicas de manera sostenible y ransparente X Obietvo 1 Conserva,restaurar, poteger y hacr un uso sasterble
delos recursos naturales.
P Objetvo 12: Fomentar madelos de desarrolo sostenibles aplicando
medidas de adaptacion y migacion al cambio cimético
Objetvo 5: Proteger a las familias, garantizar sus derechos y servicios, erradicar a pobreza y promover la nclusion social. x Objetvo 13: Promover fa gestion integral de los recursos hidricos.
Objefvo 6: Garantizar el derecho a f salud ntegral, gratutay de caided,
Objetvo 14: Fortalecer as capacidades del Estado con énfasis en fa
2.Eje Social Objeivo 7: Potenciar as capacidades de la ciudadania y promover una educacion innovadora, nclusiva y de calidad en todos los niveles. administracion de jusiica y eficencia en los procesos de regulacion
y control,con independenciay autonomia.
Objetivo 8: Generar nuevas oportunidades y bienestar para las zonas rurales, con énfasis en pueblos y nacionalidades. 5. Eje Insitucional Objetvo 15: Fomentar a étca publica, la ransparencia y la lucha
contra a comupcion.
Objeivo 16: Promover la integracidn regional, a insercign
estratégica del pais en ¢l mundo y garantizar los derechos de las
personas en situacién de moviidad humana
OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (OEI)
1 Garantizar el acceso, disponibildad y caldad de los servicios de agua potable, alcantarilido y saneamiento ambiental. 3 Fortalecer la sosteniilidad y sustentabildad técnico - fnanciera de la EPMAPA-T
Potencia las acttudes del personal a través de la implementacion de programas de
2 Ejecutar con efciencia y eficacia los procesos instucionales a través e a wansparencia, responsabilidad ambiental y paricpacion ciudadana. 4 capaciacin para una mejora continua en el rea de talento humano e imagen
coporativa
PROGRAMA ADMINISTRATIVO FINANCIERO
. . PROGRAMACION CUATRIMESTRAL DE EJECUCION
ARTICULACION CON EL OBJETIVOS ESTRATEGICOS " - . PRESUPUESTO
DIRECCIONES PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONALES UNIDAD REQUIRIENTE ACTIVIDADES DESCRIPCION SUGUN C.P. OPERATIVA CODIGO PRESUPUESTARIO PLANIFICADO
n nm
Fondos que tienen como finalidad
pagar obligaciones no previsibles,
urgentes y de valor minimo, su
Eje10bj4 OEI3 Secretaria General | Reposicién Caja Chica destino, limite, prohibicion, 90% 53.16.01.001.0 40% 30% 30% $ 4.000,00
operacién y obligatoriedad s
aplicardn de conformidad a la
normativa vigente.
TOTAL B 7.000,00
Egresos por impresién y empastado
de libros, folletos, revistas,
R memorias, instructivos, manuales y
Edicién, impresién,
| otros elementos oficiales;
reproduccién, publicacion, | o ccign de especies fiscales,
suscricion, fotocopias, P P g 90% 53.02.04.001.0 50% 50% 0% $ 15.800,00
suscripciones, fotocopiado,
empastado, fotografia, : )
" traducciones, enmarcaciones,
filmaciones ,
serigrafias, fotografias,
carnetizacién; filmacién e imagenes
satelitales.
Egresos por la realizacién de
Espectdclos Culturales y | eventos culturalesy sociales, 100% 53.02.05.001.0 0% 0% o s 20.000,00
Sociales incluye los egresos de logistica de
estos eventos.
Comunicacién
Gerencia General Eje 1 0bj1 OEl
Egresos para cubrir todos los
Difusion, informaciény | servicios de difusién de informacion | 100, 53.02.07.001.0 0% so% s0% s 24.250,00
publicidad oficial y publica por cualquier
medio de comunicacién
Equipas Técnoldgicas Egresos para la compra de
(publicidad) equipos, sistemas y paquetes 100% 84.01.07.002.0 100% 0% 0% $ 8.000,00
Vallas publicitarias Egresos para la compra de 100% 84.01.03.002.0 0% 50% 50% $ 3.000,00
mobiliario.
Egresos por suministros y
Materiales de impresién, | materiales para imprenta, 100% 53.08.07.001.0 so% So% 0% s 100000
fotorafia y reproduccién | fotografia, reproduccién, revistas,
periddicos y otras publicaciones
OTAL 5 72.050,00
Costas judiciales, trmites | Egresos para costas judiciales,
notariales, legalizacion de | trémites notariales, legalizacién de 20% 57.02.06.001.0 3% 3% 33% s 3.500,00
documentosy arreglos | documentos y arreglos
Juridico extras extrajudiciales.
Eje10Obj 1 OEN
Egresos para indemnizar el valor de
Terrenos expropiacién Ios predios urbanos o rurales 50% 84.03.01.001.0 100% % 0% $ 70.000,00
declarados de utilidad publica
OTAL $ 73.500,00
Egresos por el servicio de provision
de para el 100% 53.02.28.001.0 34% 33% 33% s 100,00
(firmas) registro de firmas digitales y su
certificacion
Egresos por generacion de
Desarrolo, actualizacion, | 7o%9M ""(eg'atd“j andlisis,
asistencia técnica y soporte | O IMPlementacion, 100% 53.07.01.001.0 100% 0% 0% s 5.000,00
" actualizacién, asistencia técnicay
sistemas informaticos
soporte
de sistemas informéticos.
Eje 1 Obj1 OEl Tics
Mantenimiento y Egresos por mantenimiento y
reparacién de equiposy | reparacion de equipos y sistemas 100% 53.07.04.001.0 100% 0% 0% $ 1.000,00
sistemas informticos informticos.
Egresos por la adquisicion de
SEPME?(OSYEECESOVIDS repuestos y accesorios necesarios 70% 53.08.13.002.0 100% 0% 0% s 2.000,00
informéticos para el funcionamiento de los
bienes
Equipos, sistemas y Egresos para la compra de equipos, 100% 84.01.07.001.0. 100% 0% 0% s 20.000,00
paquetes informaticos sistemas y paquetes informaticos.
OTAL 5 28.100,00




Eje 1 Objl

Talento Humano

Remuneraciones unificadas

Egresos por remuneraciones de
servidores y trabajadores. Se
exceptiian el décimo tercer sueldo,
décimo cuarto sueldo, dietas, horas
extraordinarias, suplementarias
ingresos que por otros rubros se
excluyen en la norma pertinente

51.01.05.001.0

34%

33%

33%

526.500,00

Salarios unificados

Egresos por salarios de trabajadores
sujetos al Cédigo de Trabajo de
conformidad con los contratos
individuales o colectivos. Se
exceptiian el décimo tercer sueldo,
décimo cuarto sueldo, horas
extraordinarias, suplementarias y
demés establecidos en

las disposiciones legales

pertinentes.

100%

51.01.06.001.0

34%

33%

33%

27.500,00

Décimo tercer sueldo

Bonificacién anual, equivalente ala
doceava parte de todas las
remuneraciones percibidas durante
el aiio de conformidad con las
disposiciones legales vigentes

51.02.03.001.0

34%

33%

33%

46.166,67

Décimo cuarto sueldo

Bonificacién anual, equivalente a
una remuneracion basica minima
unificada vigente a la fecha de pago
de conformidad con las
disposiciones legales.

51.02.04.001.0

34%

33%

33%

22.000,00

Compensacién por
transporte

Egresos por transporte a favor del
personal sujeto al Cédigo de

100%

51.03.04.001.0

34%

33%

33%

Alimentacién

Egresos a favor de los trabajadores
sujetos al Codigo de Trabajo,
servidores publicos sujetos a la
LOSEP, previa aprobacién del
Ministerio del Trabajo, incluye el
rancho para el personal activo de
las Fuerzas Armadas, Policia
Nacional y otros afines.

100%

51.03.06.001.0

34%

33%

33%

3.500,00

Subsidio familiar

Egresos a favor de trabajadores por
sus dependientes familiares de
conformidad con las disposiciones
legales vigentes.

51.04.01.001.0

34%

33%

33%

100,00

Subsidio antigiiedad

Contribucién para los trabajadores
amparados en la Contratacion
Colectiva de conformidad a las
normativa legal vigente

51.04.08.001.0

34%

33%

33%

800,00

Honorarios

Egresos por servicios prestados de
acuerdo a los dias laborados a favor
de un servidor o servidora, cuando
el registro de su nombramiento no
se efectde el primer dia habil del

mes.

51.05.07.001.0

34%

33%

33%

30.000,00

Horas extraordinarias y

Egresos para trabajos realizados
después de la jornada laboral de
con las

legales vigentes.

100%

51.05.09.001.0

40%

30%

772,00

Subrogaciones

Egresos por la subrogacion de
puestos del nivel jerérquico
superior de conformidad con las
disposiciones legales vigentes.

100%

51.05.12.001.0

20%

20%

4.000,00

Encargos

Egresos por el encargo de puestos
vacantes del nivel jerdrquico
superior de conformidad con las
disposiciones legales

vigentes.

100%

51.05.13.001.0

60%

30%

10%

6.400,00

Aporte patronal

Egresos a la Seguridad Social para
cubrir los aportes patronales
obligatorios.

100%

51.06.01.001.0

34%

33%

33%

62.411,85

Fondo de reserva

Egreso equivalente a una
remuneracién mensual unificada
para el personal de la
Administracién Publica de
conformidad con las disposiciones
legales vigentes.

100%

51.06.02.001.0

34%

33%

33%

46.166,67

Supresion de puestos

Egresos para indemnizar al personal
por supresion de puesto de
conformidad con las disposiciones
legales vigentes.

70%

51.07.02.001.0

20%

30%

50%

38.500,00

Despido intempestivo

Egresos para compensar a los
trabajadores por rescision unilateral
del contrato de trabajo antes de la
fecha de terminacion.

70%

51.07.03.001.0

20%

30%

50%

100,00

Compensacion por
desahucio

Egresos para compensar al
trabajador por aviso de terminacion
del contrato de conformidad con las
disposiciones legales

vigentes.

51.07.04.001.0

30%

50%

100,00

Beneficio por jubilacién

Egresos por una sola vez en
beneficio del personal que se acoge
ala jubilacién de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes.

51.07.06.001.0

0%

[¢ i6n por

Egresos para compensar

vacaciones no gozadas
cesacion de funciones

por vacaciones no
gozadas a los servidores y
trabajadores que cesan en sus
funciones.

100%

51.07.07.001.0

0%

50%

3.000,00

Accidente de trabajo o
enfermedad

Contribucién por accidente de
trabajo o enfermedad profesional,
que causare disminucion de
capacidades, incapacidad total
permanente o fallecimiento.

50%

51.07.08.001.0

0%

50%

50%

100,00




Direccion Administrativa

Egresos por movilizacion y
transporte de servidores y
trabajadores piblicos dentro del
pais; transporte de delegados,
misiones, comisiones y
Pasajes al interior representaciones extranjeras y 70% 53.03.01.001.0 0% 60% 0% 500,00
nacionales que brindan asistencia
técnica y participan en eventos de
entidades publicas, para
deportistas, entrenadores y cuerpo
técnico que representen al pais
Egresos por movilizacion y
transporte de servidores y
trabajadores publicos fuera del pais
transporte de delegados, misiones,
Pasajes al exterior comisiones y representaciones 50% 53.03.02.001.0 0% 50% 50% 100,00
extranjeras y nacionales que brindan
asistencia técnica y participan en
eventos de entidades pablicasy para
y cuerpo
técnico que representen al pais.
Egresos por hospedaje y
Vidticos y subsistencias en [ alimentacién de los servidores y 100% $3.02.02.0010 o% 0% 0% 400,00
el interior trabajadores publicos en comisién
de servicios dentro del pais
Egresos por contratacion de
servicios especializados para la
Servicios de itacion y adiestrami 100% 53.06.12.001.0 0% 50% 50% 6.500,00
exclusivamente para servidores
publicos.
Egresos para representantes,
miembros o vocales de directorios,
Dietas juntas, comités o cuerpos 100% 57.03.01.001.0 0% 50% 50% 1.560,00
colegiados que no perciben
ingresos del Estado.
TOTAL §30.777,19
Egresos por el consumo de agua
Agua potable potable, provisién de agua y sus 100% 53.0L01001.0 3% 33% 33% E
relacionados.
Egresos por servicio de energia
Energia eléctrica eléctrica, energia altemativa y sus 100% 53.01.04.001.0 34% 33% 33% 5.000,00
relacionados
Egresos por servicios de telefonia
fija y mouil, telegrafia, fax,
satelital, internet, 100% 53.01.05.001.0 34% 33% 33% 7.056,00
arrendamiento de canales de
frecuencia y otros relacionados.
Egresos por servicios postales y
Servicio de correo relacionados prestados por 100% 53.01.06.001.0 0% 5000% 5000% 100,00
empresas autorizadas
Egresos por servicios de seguridad y
; ) i
Servicio de seguridad y | vigilancia de personas, bienes 100% $3.02.08.001.0 % % % 1700000
vigilancia muebles, inmuebles, valores y
otros.
Egresos por servicios de
identificacién, marcacién,
Servicios de identificacion, | autentificacion, rastreo, monitoreo,
marcacion, au v/o 100% 53.02.46.001.0 100% 0% 0% 2.000,00
rastreo, monitoreo, relacionados con mecanismos de
seguridad control para reconocer y/o
diferenciar los bienes de origen
licito.
) Egresos por mantenimiento y
Edificios, locales, P
’ reparacién de edificios, locales,
residencias y cableado - .
estructurado (Instalacion, | />/"¢1as or armaday 100% 53.04.02.001.0 0% 100% 0% 6.500,00
o desarmada de estaciones de
Mantenimiento y
trabajo, mamparas, piso, techo y
reparaciones)
cableado estructurado.
Mobiliarios (instalacién, | Egresos por instalacion,
i y i y reparacion de 100% 53.04.03.001.0 0% 100% 0% 500,00
reparaciones) bienes muebles.
Ef
Maguinaria y equipos resospor |r:stalamén, N
(Mantenimiento y mantenimiento, reparacion de 100% 53.04.04.001.0 3a% 33% 3% 1.500,00
reparacionss) maquinarias y equipos, excepto
o1 obit. oen Servicions Generales equipos informticos.
i Egresos por el servicio de
Vehiculos (Mantenimiento | o\ iriento y reparacion de 100% 53.04.05.001.0 100% 0% 0% 800,00
y reparaciones) eniclos,
Ef i
Combustibles y lubricantes | EE78508 Para lubricantes y aditivos 80% 53.08.03.001.0 0% 100% 0% 2.500,00
en general.
Materiales de oficina Egresos para suministros, 80% 53.08.04.001.0 0% 100% 0% 7.000,00
materiales y accesorios de oficina.
Egresos para suministros y )
Materiales de aseo pubssstingosisinicind A 80% 53.08.05.001.0 0% 100% 0% 1.000,00
Egresos por la adquisicion de
REP}AES\DS y accesorios de repuestos y accesorios necesarios 90% 53.08.13.001.0 100% 0% 0% 500,00
vehiculos para el funcionamiento de los
bienes.
Seguros Egresos para contratos de seguros 100% 57.02.01.001.0 0% 0% 100% 5.500,00
personales, propiedades y otros.
Mobiliario (larga duracién) fﬂa‘i’;i”:m 1a compra de 100% 84.01.03.001.0. 100% 0% % 1.500,00
Egresos para la compra de
" )
Maqufvar\a y equipo (larga | maquinarias y e’qu\pos, e/xcepto 100% 84.01.04.001.0 % 100% % 1.000,00
duracion) equipos informaticos, médicos y
odontoldgicos.
. Egresos parala compra de vehiculos
Vehiculos (motos front
ant‘: os (motos frontera | ;'\ ansporte terrestre, ferroviario, 100% 84.01.05.001.0 0% 0% 100% 5.000,00
aéreo, maritimo y fluvial
Egresos por senvicios pblicos,
impuestos, peaje, rodaje, revisién
_ vehicular, matriculas de vehiculos,
Tasas generales, impuestos, |
contribuciones, permisos, | oo oo 100% 57.01.02.001.0 34% 33% 33% 1.000,00
contrt funcionamiento, licencias, patentes,
licencias y patentes °
registros sanitarios y toxicologicos,
sustancias estupefacientes y
psicotropicas.
Edificios, locales y
residencias, parqueaderos, | Egresos por el alquiler de edificios,
casilleros judiciales y locales, residencias, parqueaderos, 100% 53.05.02.001.0 34% 33% 33% 100,00
bancarios (Arrendamiento | casilleros judiciales y bancarios.
de bienes)
TOTAL 65.556,00
) | Egresos por almacenamiento,
Almacenamiento, embalsje, | % P # T
desembalaje, envase, des |0 )& desembalaje, envase, 100% 53.02.03.001.0 0% 0% 100% 200,00
" desenvase de toda clase de objetos,
envase y recarga extintores | ©
bienes y recarga de extintores.




Eje 1 Obj1

OER

SALUD
SEGURIDAD
OCUPACIONAL

Servicios médicos
hospitalarios y
complementarios

Egresos por servicios médicos
hospitalarios, examenes de
laboratorio, exdmenes de
evaluacién, pre-trasplante, sesiones
de hemodidlisis, quimioterapias,
TAC, procalcitonina, entre otros
cuando las unidades médicas no
dispongan del servicio.

100%

53.02.26.001.0

100%

0%

0%

26.000,00

Vestuario, lenceria, prendas
de proteccion, insumos y
accesorios para uniformes
del personal de proteccion,
vigilancia y seguridad

Seguridad industrial

Egresos por adquisicion de
indumentaria, prendas de
proteccién, insumos y accesorios
para uniformes del personal de
proteccion, vigilancia y seguridad.

100%

53.08.02.001.0

100%

0%

10.000,00

100%

53.08.02.002.0

100%

0%

500,00

Medicinas y productos
farmacéuticos

Egresos por la adquisicion de
medicamentos que serviran para
diagnéstico, tratamiento,
mitigacion, profilaxis, anomalia
fisica, sintoma, restablecimiento,
correccin, modificacion del
equilibrio de las funciones
organicas de los seres humanos;
asociada a

las sustancias de valor dietético con
indicaciones terapéuticas o
alimentos preparados que
reemplacen regimenes alimenticios
especiales.

100%

53.08.09.001.0

100,00

TOTAL

36.800,00

Eje 1 Obj1

OER

Contabilidad

Comisiones bancarias

Egresos por servicios bancarios,
financieros y operaciones realizadas
con intermediacién de organismos
financieros

100%

57.02.03.001.0

34%

33%

33%

300,00

A la Contraloria General del
Estado (€1 5 por mil)
(

Egresos por servicios bancarios,
financieros y operaciones realizadas
con 6n de

donaciones corrientes)

financieros.

100%

58.01.01.001.0

34%

33%

33%

15.000,00

TOTAL

15.300,00

OER

Gestion Técnica

Consultoria, Asesoria e
investigacion especializada

Egresos por servicios especializados
de consultoria, asesorfa e
investigacion profesional y téenica.

100%

53.06.01.001.0

0%

0%

30.000,00

Materiales de Construccion

Egresos por insumos, materiales y
suministros para construccion,
electricidad, plomeria, carpinteria,
sefializacion vial, transito,
navegacion, contra incendios y
placas.

100%

53.08.11.001.0

0%

0%

Herramientas y equipos
enores

Egresos para la adquisicion de
y equipos menores

100%

53.14.06.001.0

50%

50%

100,00

TOTAL

30.100,00

PROGRAMA ALCANTARILLADO SANEAMIENTO

DIRECCIONES

ARTICULACION CON EL
PLAN DE DESARROLLO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
INSTITUCIONALES

AREAS

ACTIVIDADES

DESCRIPCION SUGUN C.P.

META

Cédigo Presupuestario

PROGRAMACION

CUATRIMESTRAL DE EJECUCION

PRESUPUESTO

Remuneraciones unificadas

Egresos por remuneraciones de
servidores y trabajadores. Se
exceptdan el décimo tercer sueldo,
décimo cuarto sueldo,

dietas, horas extraordinarias,
suplementarias e ingresos que por
otros rubros se excluyen en la
norma pertinente

100%

51.01.05.001.0

34%

33%

33%

111.100,00

Décimo tercer sueldo

Bonificacion anual, equivalente a la
doceava parte de todas las
remuneraciones percibidas durante
el afio de conformidad con las
disposiciones legales vigentes.

100%

51.02.03.001.0

34%

33%

33%

9.300,00

Décimo cuarto sueldo

Bonificacién anual, equivalente a
una remuneracién basica minima
unificada vigente a la fecha de pago
de conformidad con

Ias disposiciones legales.

100%

51.02.04.001.0

34%

33%

33%

3.800,00

Honorarios

Egresos por servicios prestados de
acuerdo a los dias laborados a favor
de un servidor o servidora, cuando
el registro de su nombramiento no
se efectie el primer dia habil del
mes.

100%

51.05.07.001.0

0%

Subrogacion

Egresos por la subrogacion de
puestos del nivel jerérquico
superior de conformidad con las
disposiciones legales vigentes.

100%

51.05.12.001.0

60%

20%

20%

500,00

Encargos

Egresos por el encargo de puestos
vacantes del nivel jerdrquico
superior de conformidad con las
disposiciones legales

vigentes.

100%

51.05.13.001.0

60%

30%

10%

500,00

Aporte patronal

Egresos a la Seguridad Social para

cubrir los aportes patronales
obligatorios.

100%

51.06.01.001.0

34%

33%

33%

13.000,00

Fondo de reserva

Egreso equivalente a una
remuneracién mensual unificada
para el personal de la
Administracién Publica de
conformidad con las disposiciones
legales vigentes

100%

51.06.02.001.0

33%

33%

9.300,00

Despido intempestivo

Egresos para compensar a los
trabajadores por rescision unilateral
del contrato de trabajo antes dela
fecha de terminacién,

100%

51.07.03.001.0

0%

Compensacién por
desahucio

Egresos para compensar al
trabajador por aviso de terminacién
del contrato de conformidad con las
disposiciones legales

vigentes.

100%

51.07.04.001.0

0%

0%

Beneficios por jubilacion

Egresos por una sola vez en
beneficio del personal que se acoge
alajubilacion de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes.

100%

51.07.06.001.0

0%

0%

[ i6n por

Egresos para compensar

vacaciones no gozadas por
cesacion de funciones

por vacaciones no
gozadas a los servidores y

trabajadores que cesan en sus
funciones.

100%

51.07.07.001.0

50%

50%

3.500,00




Direccion Administrativa

Eje10bj1

Talento Humano

Remuneraciones unificadas

Egresos por remuneraciones a
personal vinculado directamente en
el proceso productivo o giro del
negocio, se exceptuan el décimo
tercer sueldo, décimo cuarto
sueldo, horas extraordinarias y
suplementarias.

61.01.05.001.0.

34%

33%

33%

208.100,00

Décimo tercer sueldo

Bonificacion anual, equivalente a la
doceava parte de todas las
remuneraciones percibidas durante
el afio de conformidad con las
disposiciones legales vigentes

100%

61.02.03.001.0.

34%

33%

18.175,00

Servicio de capacitacién

Egresos por contratacion de
servicios especializados para la

100%

63.06.03.001.0

50%

50%

500,00

Servicios Capacitacion
(Competencias Laborales)

capacitacién y adiestramiento.

100%

63.06.03.002.0

0%

50%

50%

500,00

Décimo cuarto sueldo

Bonificacién anual, equivalente a
una remuneracién basica minima
unificada vigente a la fecha del
pago de conformidad con las
disposiciones legales

100%

61.02.04.001.0.

34%

33%

33%

15.200,00

Compensacién por
transporte

Egresos por transporte a favor de
personal sujeto al Codigo del
Trabajo.

100%

61.03.04.001.0

0%

0%

0%

Alimentacién

Egresos a favor de trabajadores por
alimentacién, previa aprobacion del
Ministerio del Trabajo.

61.03.06.001.0

27.900,00

Subsidio familiar

Egresos a favor de trabajadores por
sus dependientes familiares de
conformidad con las disposiciones
legales vigentes

100%

61.04.01.001.0

34%

33%

33%

850,00

Subsidio antigiiedad

Egresos a favor de los trabajadores
dos en la i6

colectiva

61.04.08.001.0

34%

33%

33%

6.200,00

Honorarios

Egresos por servicios prestados de
acuerdo a los dias laborados a favor
de un servidor o servidora, cuando
el registro de su nombramiento no
se efectie el primer dia habil del
mes.

100%

61.05.07.001.0.

0%

0%

Horas extraordinarias y

Egresos para trabajos realizados
después de la jornada laboral de
con las di

legales vigentes

100%

61.05.09.001.0.

30%

40%

30%

10.000,00

Subrogacién

Egresos por la subrogacién de
puestos del nivel jerérquico
superior de conformidad con las
disposiciones legales vigentes.

61.05.12.001.0.

0%

Encargo

Egresos por el encargo de puestos
vacantes del nivel jerérquico
superior de conformidad con las
disposiciones legales

vigentes.

100%

61.05.13.001.0

0%

0%

Aporte patronal

Asignacion a la Seguridad Social
para cubrir los aportes patronales
obligatorios.

100%

61.06.01.001.0.

34%

33%

33%

24.000,00

Fondo de reserva

Egreso equivalente a una
remuneracion mensual unificada
para el personal del sector publico
de conformidad con las
disposiciones legales vigentes.

61.06.02.001.0.

34%

33%

33%

18.175,00

Supresion de puesto

Egresos para indemnizar al personal
por supresién de puesto de

conformidad con las disposiciones
legales vigentes.

100%

61.07.02.001.0.

0%

0%

Supresion del Puesto

Egresos para indemnizar al personal
por supresion de puesto de
conformidad con las disposiciones
legales vigentes.

50%

51.07.02.001.0

20%

30%

50%

142,50

Despido intempestivo

Egresos para compensar a los
trabajadores por rescision unilateral
del contrato de trabajo antes de la
fecha de terminacion.

61.07.03.001.0.

0%

Compensacién por
desahucio

Egresos para compensar al
trabajador por aviso de terminacion
del contrato de conformidad con las
disposiciones legales

vigentes

61.07.04.001.0.

0%

0%

Beneficio por pensién
jubilar

Beneficios por jubilacion

Egresos por una sola vez en
beneficio del personal que se acoge
2 lajubilacién de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes,

100%

61.07.06.001.0

34%

33%

33%

13.000,00

100%

61.07.06.002.0

34%

33%

33%

25.000,00

Egresos para compensar

C ion por
Vacaciones no gozadas por
cesacion de funciones

por vacaciones no
gozadas a los servidores y

trabajadores que cesan en sus
funciones

100%

61.07.07.001.0.

50%

50%

500,00

Accidente de trabajo o

Contribucién por accidente de
trabajo o enfermedad profesional,
que causare disminucion de

3 total
permanente o fallecimiento.

70%

61.07.08.001.0.

0%

50%

50%

100,00

Pasajes al interior

Egresos por movilizacion dentro
del pais para atender
requerimientos del proceso

productivo que realiza el personal
de planta.

70%

63.03.01.001.0

0%

0%

100,00

Vidticos y subsistencias en
el interior

Egresos para pago de hospedaje y
alimentacién del personal vinculado
al giro del negocio.

70%

63.03.03.001.0

0%

0%

400,00

TOTAL

519.842,50

Energia eléctrica

Egresos por servicio de energia

eléctrica, energia altemativa y sus
relacionados.

63.01.04.001.0

34%

33%

33%

3.500,00

Almacenamiento, embalaje,
envase, recarga de
extintores

Egresos por almacenamiento,
embalaje, desembalaje, envase,
desenvase de toda clase de objetos,
bienes y recarga de extintores.

100%

63.02.03.001.0

0%

0%

100%

150,00




Edificios, locales,

Egresos para mantenimiento y
reparacion de edificios, locales,
residencias, armada y desarmada

residencias (mantenimiento 100% 63.04.02.001.0. 3% 33% 33% 5.000,00
> de estaciones de trabajo,
Y reparacién)
mamparas, piso, techo y cableado
estructurado, entre otros.
Maguinaria y equipos Egresos para instalacion,
M ¥ reparacién de 100% 63.04.04.001.0. 100% 0% 0% 7.500,00
reparacion retroexcavadora | maquinarias y equipos, excepto de
y radios) equipos informticos.
Maquinaria y equipos
{mantenimiento y ; - 100% 63.04.04.002.0 34% 33% 33% 1.000,00
reparacion calibracion Egresos para instalacion,
equipos de laboratorio) ¥ reparacion de
Maquinaria y equipos maquinarias y equipos, excepto de
(mantenimiento y equipos informiticos 100% 63.04.04.003.0 0% 100% 0% 2.000,00
reparacién hidro
succionador)
Vehiculos (mant <o y | E8resos por el servicio de
ehiculos mantenimiento ¥ mantenimiento y reparacion de 100% 63.04.05.001.0. 0% 100% 0% 2.700,00
reparacion) ;
vehiculos,
Maquinarias y equipos | Egresos para alquiler de maquinaria | o £2.05.00.001.0 e % o 500000
(Arrendamiento) ¥ equipo.
Egresos por adquisicién de
indumentaria, prendas de
C:Tb”“‘bles’ ubricantes Y | - teccién, insumos y accesorios 100% 63.08.03.001.0. 20% 30% 30% 8.000,00
aditivos
para uniformes del personal de
Eje10bj 1 OER Servicios Generales proteccién, vigilancia y seguridad.
) Egresos para suministros y
Materiales de aseo ateriales de aseo y impieza. 100% 63.08.05.000.0. 0% 100% % 1.000,00
Egresos por traslado, maniobras,
: embarque y desembarque nacional
Fletes y Maniobras e intemacional de toda clase de 100% 63.02.02.001.0 0% 0% 0% -
(Traslado de Bienes) )
bienes de conformidad
con Ia normativa vigente.
Egresos para la compra de
¢ : ’
auipos y maquinarias(de | maduinariasy equipos, excepto 100% 84.01.04.001.0 100% % o% 50.000,00
larga duracién) equipos informaticos, médicos y
odontolégicos.
Combustibles, lubricantes y | Egresos para lubricantes y aditivos 100% 62.08.03.002.0. 5 3% . 200000
aditivos (hidro succionador) | en general.
Egresos para la adquisicion de
i st
Vehfoulos (repuestos y repuestos y accesorios necesarios 100% 63.08.13.001.0 0% 100% 0% 5.000,00
accesorios) para el funcionamiento de los
bienes vinculados directamente a
procesos de produccién y tareas
v ausiliares.
aquinaria (repuestos y 100% 63.08.13.004.0 0% 100% 0% 7.500,00
accesorios)
Seguros Egresos para contratos de seguros 100% 67.02.01.001.0. 0% 0% 100% 10.300,00
personales, propiedades y otros.
Mobiliario (Bienes de larga | Egresos para la compra de 100% $10L03.00L.0 00% o o 7
duracion) mobiliario.
Egresos por senvicios publicos,
impuestos prediales, peaje, rodaje,
revisién y matriculacion vehicular,
Tasas generales, impuestos, |
contribuciones, permisos y |P<""*% °¢ 100% 67.01.02.001.0. 34% 33% 33% 1.300,00
funcionamiento, licencias y
patentes
patentes, registros sanitarios y
toxicologicos, sustancias
estupefacientes y psicotropicas
OTAL 153.950,00
Vestuario, lenceria, prendas
de proteccion, insumos Y | egresos por adquisicion de
accesorios para um'o’meys indumentaria, prendas de 100% 63.08.02.001.0. 100% 0% 0% 6.100,00
del personal de proteccin, | oo teccign, insumos y accesorios
Saludy Seguridad | Vigilancia y seguridad para uniformes del personal de
Eje1 Obj 1 OEK Ocupacional proteccién, vigilancia y seguridad.
Seguridad industrial 100% 63.08.02.002.0. 34% 33% 33% 11.500,00
} Egresos para adquirir medicinas,
Medicinas y productos vacunas, insumos y demés 100% 63.12.09.001.0 0% 100% 0% 100,00
TOTAL 17.700,00
Egresos para el mantenimiento de
Mantenimiento de vi dreas verdes, jardines, poda de
! : enimiento de vias arboles, hierbas, plantas, 80% 63.04.18.001.0 34% 33% 33% 10.000,00
intemas
fertilizacién y arreglo de vias
internas.
Materiales de plomeria,
o Egresos por insumos, materiales y
construccion, eléctricos y
orpintert pora Sistmo d | sumiistos ara construcion, 100% 63.08.11.001.0. 100% 0% % 15.300,00
alcantarilado rejllas electricidad, plomeria, carpinteria,
sefalizacion vial, transito,
contra incendios y
Materiales para la placas.
construccién (pétreo, ripio, 100% 63.08.11.002.0. 50% 50% 0% 26.900,00
piedra, arena)
Contratacién de Auditoria
de Conjuncién del Proyecto i
s o+ Opermeion | E87eS0S para contratacién de
) “"S‘is‘t'“:a";"ev Peracion | servicios especializados de auditoria|  100% 63.06.02.001.0 100% 0% 0% 1.000,00
el Sister i en diversas ramas profesionales.
Alcantarillado Combinado
de la Cuidad de Tulcén
OEB Gestion Técnica
Egresos por insumos, materiales y
suministros para construccién,
Material l i pinteri
a er\a es de ectr pvomefw,v 100% 63.08.11.005.0. 100% 0% 0% 30.000,00
tuberia sefializacion vial, transito,
navegacion, contra incendios y
lacas.
Direccion Gestion Técnica Eje 1 Obj 1 P
Egresos para cubrir a realizacién de
i y
profesionales y andlisis de | andlisis de laboratorio asociados al 100% 63.06.09.001.0 100% 0% 0% 20.000,00
laboratorio proceso productivo o
giro del negocio
Egresos para la adquisicién de
repuestos y accesorios necesarios.
Repuestos y accesorios (| para el funcionamiento de los a0 £2.08.13.003.0 o 0% 0% 1000000
tapas y sumideros) bienes vinculados directamente a
procesos de produccion y tareas
auiliares.
Herramientas y equipos | Egresos para la adquisicion de 100% 63.14.06.001.0 2% 1% 33% 5.000,00
menores herramientas y equipos menores.
TOTAL 118.200,00
Cambio Reposicion de
arena en elechos de secado 100% 63.10.05.021.0. 100% 0% 0% 36.000,00

PTARS

Egresos para adquirir materia prima




OER

PTAR

Bioremediacion Plantas de
tratamiento de Aguas
Residuales

de origen quimico y farmacéutico.

100%

63.10.05.022.0.

100%

0%

0%

10.000,00

Pago tasas validacion y
aprobacion de los puntos de
monitoreo licencia
Ambiental

Egresos por senvicios pablicos,
impuestos prediales, peaje, rodaje,
revision y matriculacion vehicular,

100%

67.01.02.002.0

34%

33%

33%

1.100,00

Declaratoria Anual de
Desecho peligrosos

permisos de
licencias y patentes, registros
sanitarios y toxicolégicos, sustancias
estupefacientes y psicotropicas.

100%

67.01.02.003.0

100%

1.000,00

TOTAL

48.100,00

PROGRAMA AGI

UA POTABLE Y COMERCIALIZACIO!

N

DIRECCIONES

ARTICULACION CON EL
PLAN DE DESARROLLO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
INSTITUCIONALES

AREAS

ACTIVIDADES

DESCRIPCION SUGUN C.P.

META

Codigo Presupuestario

PROGRAMACION

CUATRIMESTRAL DE EJECUCION

PRESUPUESTO

Eje10bj1

OEW4

Talento Humano

Remuneraciones unificadas

Egresos por remuneraciones de
servidores y trabajadores. Se
exceptdan el décimo tercer sueldo,
décimo cuarto sueldo,

dietas, horas extraordinarias,
suplementarias e ingresos que por
otros rubros se excluyen en la
norma pertinente.

100%

51.01.05.001.0

34%

33%

33%

222.000,00

Décimo tercer sueldo

Bonificacion anual, equivalente a la
doceava parte de todas las
remuneraciones percibidas durante
el afio de conformidad con las
disposiciones legales vigentes.

100%

51.02.03.001.0

34%

33%

33%

$

18.500,00

Décimo cuarto sueldo

Bonificacién anual, equivalente a
una remuneracién basica minima
unificada vigente a la fecha de pago
de conformidad con las
disposiciones legales.

100%

51.02.04.001.0

34%

33%

33%

8.100,00

Honorarios

Egresos por servicios prestados de
acuerdo a los dias laborados a favor
de un senvidor o servidora, cuando
el registro de su nombramiento no

se efectile el primer dia habil del
mes

100%

51.05.07.001.0

0%

0%

Horas extraordinarias y

Egresos para trabajos realizados
después de la jomada laboral de

con las di:
legales vigentes

100%

61.05.09.001.0.

34%

33%

33%

15.000,00

Subrogaciones

Egresos por la subrogacion de
puestos del nivel jerérquico
superior de conformidad con las

disposiciones legales vigentes.

100%

51.05.12.001.0

34%

33%

33%

500,00

Encargos

Egresos por el encargo de puestos
vacantes del nivel jerdrquico
superior de conformidad con las
disposiciones legales

vigentes

100%

51.05.13.001.0

34%

33%

33%

500,00

Aporte patronal

Egresos a la Seguridad Social para

cubrir los aportes patronales
obligatorios.

100%

51.06.01.001.0

33%

33%

$

24.975,00

Fondo de reserva

Egreso equivalente a una
remuneracion mensual unificada
para el personal de la
Administracion Piblica de
conformidad con las disposiciones
legales vigentes.

100%

51.06.02.001.0

34%

33%

33%

$

18.500,00

Despido intempestivo

Egresos para compensar a los
trabajadores por rescisién unilateral
del contrato de trabajo antes de la
fecha de terminacién

0%

51.07.03.001.0

0%

Compensacién por
desahucio

Egresos para compensar al
trabajador por aviso de terminacion
del contrato de conformidad con las
disposiciones legales

vigentes

51.07.04.001.0

0%

0%

Beneficio por jubilacién

Egresos por una sola vez en
beneficio del personal que se acoge
alajubilacion de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes.

0%

51.07.06.001.0

0%

0%

Egresos para compensar

[ por

por vacaciones no

vacaciones no gozadas
cesacién de funciones

gozadas a los servidores y
trabajadores que cesan en sus
funciones

100%

51.07.07.001.0

34%

33%

33%

5.000,00

Accidente de trabajo o
enfermedad

Contribucién por accidente de
trabajo o enfermedad profesional,
que causare disminucién de
capacidades, incapacidad total
permanente o fallecimiento.

70%

51.07.08.001.0

0%

0%

Remuneraciones unificadas

Egresos por remuneraciones a
personal vinculado directamente en
el proceso productivo o giro del
negocio, se exceptdan el décimo
tercer sueldo, décimo cuarto
sueldo, horas extraordinarias y
suplementarias

100%

61.01.05.001.0.

34%

33%

33%

376.000,00

Décimo tercer sueldo

Bonificacién anual, equivalente a la
doceava parte de todas las
remuneraciones percibidas durante
el afio de conformidad con las
disposiciones legales vigentes

100%

61.02.03.001.0.

34%

33%

33%

32.583,33

Décimo cuarto sueldo

Bonificacién anual, equivalente a
una remuneracién bésica minima
unificada vigente a la fecha del
pago de conformidad con las
disposiciones legales.

100%

61.02.04.001.0.

34%

33%

33%

26.000,00

Compensacin por
transporte

Egresos por transporte a favor de
personal sujeto al Cédigo del

70%

61.03.04.001.0

0%

0%

Alimentacién

Egresos a favor de trabajadores por
alimentacion, previa aprobacion del
Ministerio del Trabajo.

100%

61.03.06.001.0

34%

33%

33%

$

45.000,00

Subsidio familiar

Egresos a favor de trabajadores por
sus dependientes familiares de
conformidad con las disposiciones
legales vigentes

100%

61.04.01.001.0

33%

33%

1.650,00

Subsidio de antigiiedad

Egresos a favor de los trabajadores

amparados en la contratacién
colectiva.

100%

61.04.08.001.0

34%

33%

33%

10.100,00

Honorarios

Egresos por servicios prestados de
acuerdo a los dias laborados a favor
de un servidor o servidora, cuando
el registro de su nombramiento no
se efectdie el primer dia habil del

100%

61.05.07.001.0.

34%

33%

33%

100,00




Direccion Administrativa

Egresos por la subrogacion de
subrogacién puestos del nivel jerarquico 100% 61.05.12.001.0. 34% 33% 33% 100,00
superior de conformidad con las
disposiciones legales vigentes.
Egresos por el encargo de puestos
vacantes del nivel jerdrquico
Encargos superior de conformidad con las 100% 61.05.13.001.0. 34% 33% 33% 200,00
disposiciones legales
vigentes.
‘Asignacion a la Seguridad Social
Aporte patronal para cubrir los aportes patronales 100% 61.06.01.00L.0. 34% 33% 33% 42.300,00
obligatorios.
Egreso equivalente a una
remuneracion mensual unificada
Fondo de reserva para el personal del sector piblico 100% 61.06.02.001.0. 34% 33% 33% 32.583,33
de conformidad con las
disposiciones legales vigentes.
Egresos para indemnizar al personal
Supresion de puesto por supresién de puesto de 100% 61.07.02.001.0 34% 33% 33% -
conformidad con las disposiciones
legales vigentes.
Egresos para compensar alos
Despido intempestivo trabajadores por rescisién unilateral 100% 61.07.03.001.0. 34% 33% 33% -
del contrato de trabajo antes de la
fecha de terminacién.
Egresos para compensar al
Compensadén por trabajador por aviso de terminacion
e con del contrato de conformidad con las| ~ 100% 61.07.04.001.0. 0% o % .
disposiciones legales
vigentes
i 5 Egresos por una sola vez en
Beneficios por pensién Bresos o 100% 61.07.06.001.0. 34% 33% 33% 38.000,00
jubilar beneficio del personal que se acoge
ala jubilacién de acuerdo con las
isposiciones legales vigentes
Beneficios por jubilacién 100% 61.07.06.002.0 34% 33% 33% 49.000,00
Egresos para compensar
[¢ i6n por por vacaciones no
vacaciones no gozadas por | gozadas a los servidores y 100% 61.07.07.001.0. 34% 33% 33% 1.500,00
cesaci6n de funciones trabajadores que cesan en sus
funciones.
Contribucién por accidente de
Accidente de trab. trabajo o enfermedad profesional,
c;‘ © ; : rabaloe que causare disminucin de 70% 61.07.08.001.0. 34% 33% 33% 100,00
enfermeda
capacidades, incapacidad total
permanente o fallecimiento.
Egresos para indemnizar al personal
Supresion de puesto por supresidn de puesto de 70% 51.07.02.001.0 34% 33% 33% 38.500,00
conformidad con las disposiciones
legales vigentes.
Egresos por movilizacién dentro del
Pasajes al Interior pals para atender requerimientos 100% 63.03.01.001.0. 34% 33% 33% 100,00
del proceso productivo que realiza
el personal de planta.
Vidticos y Subsists Egresos para pago de hospedaje y
e"aln‘::::r DSISLENcias &N | - limentacién del personal vinculado 100% 63.03.03.001.0. 34% 33% 33% 500,00
al giro del negocio.
Servicio de Capacitacion Egresos por contratacion de 100% 63.06.03.001.0 0% 50% 50% 500,00
servicios para la
c LN
Serviclo de v 100% 63.06.03.002.0 0% 50% 50% 500,00
(Competencias Laborales )
‘OTAL 1.008.391,66
Egresos por servicio de energia
Energia eléctrica eléctrica, energia alternativa y sus 100% 63.01.04.001.0. 34% 33% 33% 10.000,00
relacionados.
Egresos por el servicio telefnico,
telegrafico, fax, radiotelegrafico,
Telecomunicaciones satelital, internet, arrendamiento 100% 63.01.05.001.0. 34% 33% 33% 300,00
de canales de frecuencia
y otros relacionados.
Egresos para mantenimiento y
6 ficios, |
cdifcos, locales, repzracn?n de ed\dmas!; oca\es,d
residencias (Mantenimiento |"6*/9e"€12% armada y desarmada 100% 63.04.02.001.0. 0% 100% 0% 5.000,00
> de estaciones de trabajo,
¥ reparacién)
mamparas, piso, techo y cableado
estructurado, entre otros
Magquinaria y equipos Egresos para instalacién,
i v ¥ reparacién de 100% 63.04.04.001.0. 100% 0% 0% 3.000,00
reparacion radios y maquinarias y equipos, excepto de
retroexcavadora) equipos informaticos.
Vehieulos (Viant | Eeresos por el servicio de
ehiculos {Mantenimiento | - htenimiento y reparacién de 100% 63.04.05.001.0. 0% 100% % 6.000,00
¥ reparacién) vehiculos.
les | B I
Combustibles lubricantes y | Egresos para lubricantes y aditivos 100% 63.08.03.00L.0, o 0% 0% 1660000
aditivos en general.
Materiales de oficina Egresos para suministros, 100% 63.08.04.000.0. 0% 100% 0% 500,00
materiales y accesorios de oficina.
mﬁl‘:g:xim:;‘“'p“ \Sge’gz‘i’:;a'a alauiler de maquinaria 100% 63.05.04.001.0 34% 33% 33% 5.000,00
Eje1 obje 1 oel2 Senvicios Generales
Egresos por traslado, maniobras,
embarque y desembarque nacional
Fletes y Maniobras
y e intemacional de toda clase de 100% 63.02.02.00L.0. 0% 0% 0% .
(traslado de bienes) ;
bienes de conformidad
con la normativa vigente.
Egresos para suministros y
Materiales de aseo raterialos de ase y mpeza 100% 63.08.05.000.0. 34% 33% 33% 1.000,00
Egresos para la adquisicién de
repuestos y accesorios necesarios
Repuestos y accesorios P v > 100% 63.08.13.001.0 34% 33% 33% 9.000,00
(vehiculo) para el funcionamiento de los
bienes vinculados directamente a
procesos de produccion y tareas
Fr—— auxiliares
epuestos y accesorios 100% 63.08.13.004.0 100% 0% 0% 2.000,00
(maquinaria)
Egresos por senvicios publicos,
impuestos prediales, peaje, rodaje,
v revisién y matriculacion vehicular,
Tasas generales, impuestos, g
contribuciones, permisos, [P % € 100% 67.01.02.001.0. 34% 33% 33% 900,00
contr funcionamiento, licencias y
licencias y patentes
patentes, registros sanitarios y
toxicolbgicos, sustancias
estupefacientes y psicotropicas.
“EMTMMMMMMM Egresos para contratos de seguros 100% 67.02.01.001.0. 34% 33% 33% 5.500,00
personales, propiedades y otros.
[ Egresos para la compra de )
Mobiliario (Larga duracion) | & P0 P 100% 84.01.03.001.0 34% 33% 33% 1.000,00
TOTAL 65.600,00




Vestuario, lencerfa, prendas
de proteccion, insumos y

Egresos por adquisicién de

accesorios para uniformes | indumentaria, prendas de 100% 63.08.02.001.0. 34% 33% 33% 11.300,00
de personal de proteccién, | Proteccién, insumos y accesorios
vigilancia y seguridad para uniformes del personal de
proteccién, vigilancia y seguridad
Seguridady Salud | seguridad industrial 100% 63.08.02.002.0. 100% 0% 0% 18.500,00
Eje1Obje 1 OEI2
- Egresos para adquirir medicinas,
Medicinas y productos vacunas, insumos y demds 100% 63.12.09.001.0. 34% 33% 33% 100,00
Egresos por almacenamiento,
Almacenamiento, embalaje, [ %0 7% 2 0
envase, recarga de embaile, cesemoalaje, envase, 100% 63.02.03.001.0. 0% 0% 100% 650,00
desenvase de toda clase de objetos,
extintores "
bienes y recarga de extintores
TOTAL 30.550,00
E instalacio
Maguinariay equipos gresos para instalacion, N
(mantenimiento y mantenimiento y reparacién de 100% 63.04.04.002.0 34% 33% 33% 3.000,00
o omcié maquinarias y equipos, excepto de
reparacion calibracion) | gon oo i dticos.
Egresos por servicios de inspeccion
Servicios Técnicos técnica agropecuaria, industrial yde| ;000 63.06.07.001.0 3% 33% 33% 500,00
Especializados otras ramas de especializacién,
asociados al giro del negocio.
Reactivos y medios de . B teria or
cultivos para analisis calidad| -5 c>0° Para adquirir materia prima 100% 63.10.05.004.0. 34% 33% 33% 5.000,00
de origen quimico y farmacéutico.
de agua Rural.
Egresos para la adquisicién de
repuestos y accesorios necesarios
Repuestos y accesorios | para el funcionamiento de los 100% 63.0813.003.0 100% % o% 1200000
(sistema de bombeo) bienes vinculados directamente a
procesos de produccién y tareas
auxiliares
Dosificadores de cloroen | 2 adauirr materia prim
pastillas sistemas agua gresos para adquirr materia prima 100% 63.10.05.005.0 34% 33% 33% 5.000,00
de origen quimico y farmacéutico.
potable Zona Rural
Egresos para cubrir la realizacién de
profesionales y andlisis de | analisis de laboratorio asociados al 100% 63.06.09.001.0 100% 0% 0% 2.000,00
laboratorios proceso productivo o
giro del negocio
Insumos, bienes, materiales | EE7e50S Para 12 adauisicion de
' g insumos, bienes, materiales y 100% 63.08.29.001.0. 34% 33% 33% 2.000,00
Planta de v (PTAP) i para i6
Eje 4 Obj 11 oEI2 Tratamiento
Quimicos e industriales | CE7eS0S Para adquirr materia prima 100% 63.10.05.001.0. 100% 0% 0% 167.000,00
de origen quimico y farmacéutico.
Egresos para mantenimiento y
reparacién de infraestructura para
garantizar su utilizacién durante la
vida itil, excluyen las mejoras,
" ©amp que 100% 63.04.17.001.0. 0% 100% 0% 100.000,00
(revestimiento Tanques) | tengan como propésito aumentar el
rendimiento y la capacidad de los
activos fijos o prolongar
significativamente su vida uti
esperada
Reactivos PTAP Egresos para adquirir materia prima 100% 63.10.05.002.0. 100% 0% 0% 12.000,00
de origen quimico y ¢
Reactivos PTAP (Rural) T00% 63.10.05.003.0. T00% 0% o% 5:600,00
Senitio de auditoria Egresos para contratacién de
mbiental servicios espedializados de auditoria|  100% 63.06.02.001.0 100% 0% 0% 12.000,00
i o en diversas ramas profesionales
Direccion de Gestion Técnica
Egresos por servicios publicos,
impuestos prediales, peaje, rodaje,
revisién y matriculacién vehicular,
Tasas generales, impuestos, |
Contribuciones, Permisos, | <0 %¢ 100% 67.01.02.002.0 34% 33% 33% 1.050,00
funcionamiento, licencias y
Licencias Ambientales ' !
patentes, registros sanitarios y
toxicolgicos, sustancias
estupefacientes y psicotrépicas
OTAL 326.550,00
Materiales de plomeria,
construccién, eléctricos y 100% 63.08.11.001.0 50% 50% 0% 74.500,00
carpinteria Egresos por insumos, materiales y
suministros para construccién,
, plomeria, carpinteria,
Materiales para la sefializacion vial, transito,
construccién (pétreo, ripio, o # 100% 63.08.11.002.0. 34% 33% 33% 30.757,50
predra, arena) navegacién, contra incendios y
placas.
Materiales para instalacién 100% 63.08.11.004.0 34% 33% 33% 4.000,00
de acometidas
Materiales de construccion 100% 63.08.11.005.0. 34% 33% 3% 30.000,00
Egresos para la adquisicién de
repuestos y accesorios necesarios
R ] I
epuestosy accesorios | para el funcionamiento de los 100% 63.08.13.005.0 0% 3% 3% 500000
herramientas bienes vinculados directamente a
Direccion de gestin procesos de produccion y tareas
Eje 4 Obj 11 OEI 2 Técnica auxiliares.
Herramientas y equipos Egresos para la adquisicién de 100% 63.14.06.001.0 100% o% 0%
menores herramientas y equipos menores.
Egresos por insumos, materiales y
suministros para construccién,
Materiales de Construccién | *" " dpl e et
y accesorios sistemade | C o oo Plomena, carpintena, 100% 63.08.11.006.0 100% 0% 0% 10.000,00
sefializacion vial, transito,
Agua (Frontera Norte) ‘
navegacién, contra incendios y
placas.
Maquinarias y equipos 100% 84.01.04.002.0 100% 0% 0% 5.000,00
selladora
Maquinarias y equipos Egresos para la compra de 100% 84.01.04.001.0 34% 33% 33% 50.000,00
(larga duracién)
Y equipos, excepto
equipos informéticos, médicos y
Maquinarias y equipos (sala | odontol6gicos.
de desinfeccion, 100% 84.01.04.003.0 0% 100% 0% 20.000,00
dosificacién, bombeo)
TOTAL 229.257,50
Egresos por insumos, materiales y
suministros para construccion,
Mediciény " electricidad, plomeria, carpinteria,
Direccién Comercial Eje 1 Obje 1 OEI2 Facturacion Medidores y Valvulas sefializacion vial, transito, 100% 63.08.11.003.0. 0% 100% 0% 17.000,00
navegacion, contra incendios y
placas
TOTAL 17.000,00

PROGRAMA DE INVERSION




DIRECCIONES

ARTICULACION CON EL
PLAN DE DESARROLLO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
INSTITUCIONALES

AREAS

ACTIVIDADES

DESCRIPCION SUGUN C.P.

META

PROGRAMACION CUATRIMESTRAL DE EJECUCION

Cédigo

PRESUPUESTO

Direccion de Gestion Técnica

Eje 205

Ol 1

Eje 20bj 6

OEI 2

Jefatura de estudios
y Proyectos

Consultoria de Estudios
(perforacion pozos,
acreditacion, estudios
maldonado, urbina, carmelo)

Egresos por contratacion de
servicios especializados para la
elaboracion de estudios y disefio de
proyectos

100% 73.06.05.001.0

40%

30%

30%

45.000,00

Emergencia

Egresos parala adquisicién de
alimentos, viveres, medicinas,
movilizacién, hospedaje, vituallas,
menaje minimo de casa,
ropa, mantenimiento, reparacién y
otros de atencién a la poblacién
Vulnerable en situaciones de
emergendia.

100% 73.08.21.001.0

40%

30%

30%

Obras Pablicas

Eje20bj5

OEI 1

Direccién de gestién
Técnica

Conservacion de Fuentes

Conservacion de Fuentes
FONA

Jefatura de estudios
y Proyectos

Construccion de Tanque
de Almacenamiento
Gruta de Fatima

Ampliaciony
mejoramiento de redes de
agua potable

Instalacion del sist. De
cloracion PTAP y Tanque
de presiones, adquisicion
medio filtrante,
construccion de caja de
hormigén. Palizada

Mejoramiento del sistema
de agua potable de
comunidad Casa Fria

Mejoramiento del sistema.
de agua potable de la
comunidad de Yalquer

Mejoramiento del sistema
de agua potable
comunidad de Yangorral
Julio andrade

Mejoramiento de las
captaciones de San
Pedro y Bellavista (Pioter)

Mantenimiento de la linea
de conduccion de Agua
Potable en Carrizo (
Tufifio)

Mejoramiento de la
captacion de la
comunidad San Luis (
Santa Martha)

Mejoramiento sist.
Bombeo en fuente
principal de
abastecimiento e
instalacion de nuevo sist.
De desinfeccion (
dosificador de cloro en
pastilas) en tanque de
almacenamineto
cumunidad la Aguada

Mejoramiento del sist. De
Agua de comunidad Playa
Alta ( Carmelo)

Cambio red de Agua en
calle Panama entre
Olmedo y Brasil

Cambio red de Agua en
calle Boyaca entre Rafael
Arellano y Bolivar

Cambio red de Agua en
calle Junin entre Rafael
Arellano y Bolivar

Encauce de aguas de la
PTAP que afectan
terrenos aledafios

Mejoramiento red de
distribucién Barrio 28
Octubre

Mejoramiento sistema de
agua potable sector
Oriental

Mejoramiento Agua
Potable El Barrial

Egresos para la construccién de
sistemas para dotacion de agua
potable.

100% 75.01.01.001.0

0%

30%

30%

100.000,00

100% 75.01.01.002.0

40%

60%

0%

20.000,00

100% 75.01.01.003.0

0%

100%

26.000,00

100% 75.01.01.004.0

50%

50%

59.000,00

100% 75.01.01.005.0

100%

0%

12.500,00

100% 75.01.01.006.0

0%

100%

0%

35.000,00

100% 75.01.01.007.0

0%

100%

0%

40.000,00

100% 75.01.01.008.0

0%

100%

30.000,00

100% 75.01.01.009.0

0%

100%

22.000,00

100% 75.01.01.010.0

40%

30%

30%

4.500,00

100% 75.01.01.011.0

0%

100%

0%

6.500,00

100% 76.01.01.012.0

0%

100%

18.000,00

100% 75.01.01.013.0

100%

0%

45.000,00

100% 75.01.01.014.0

100%

0%

73.000,00

100% 75.01.01.015.0

0%

100%

60.000,00

100% 75.01.01.016.0

0%

100%

0%

60.000,00

100% 76.01.01.017.0

100%

0%

0%

12.000,00

100% 75.01.01.018 .0

100%

15.000,00

100% 75.01.01.019 .0

0%

100%

0%

50.000,00

100% 75.01.01.025.0

0%

100%

0%

45.000,00

Alcantarillado

Ampliacién de la red de
alcantarillado las
Orquidias 153.00 mts el
carmelo e hidrante

Ampliacion de redes de
alcantarilado

Cambio alcantarillado
combinado Bario San
Luis ( Santha Martha de
Cuba)

Construccion de
alcantarillado e instalacion
de un biodigestor en el
Barrio Oriental

Descarga de
Alcantarillado Pluvial en la
Barrio 5 de Junio

Descarga de
Alcantarillado Pluvial en
barrio Café Moro

Egresos para la construccién de

100% 75.01.03.001.0

100%

12.000,00

100% 75.01.03.002.0

40%

30%|

102.250,00

100% 75.01.03.003.0

0%|

1

00%|

0%

50.000,00

100% 75.01.03.004.0

1

00%|

0%

50.000,00

100% 75.01.03.006.0

0%

1

00%|

0%

40.000,00

100% 75.01.03.007.0

0%|

100%)

35.000,00




Jefatura de Estudios sistemas de evacuacion de aguas
Eje 4 0bj 11 OEl 1 Descarga de N N &
servidas y pluviales, incluye obras

y Proyectos Al lad binad
encbara“:ig TSO(‘:‘?]THI‘EHA‘? sanitarias conexas. 100% 75.01.03.008.0 0%| 0% 100%| $ 50.000,00

Julio Robles

Descarga de
Alcantarillado combinado
enbarrio Servir es Amar y
Poligono Chaupicruz

100% 75.01.03.009.0 0%| 0% 100%| $ 40.000,00

Descarga de
Alcantariliado combinado 100% 75.01.03.010.0 0% 100% % $ 30.000,00
en el sector Tembud y el
Tablon

Descarga de
Alcantarillado Combinado 100% 75.01.03.011.0 0%} 100% 0%| $ 35.000,00
cdla Miravalle

Descarga de
Alcantarillado Pluvial en la 100% 75.01.03.012.0 0%) 100% 0%| $ 12.500,00
Av. Tulcanaza. Romo

Alcantarillado El Chical 100% 0% 30% 30%| $ 20,000,00
Cambio alcantarillado 100% 75.01.03.013.0 0%) 100% 0% $ 29.000,00
combinado
Adecuaciones e ofiinas 100% 75.01.07.001.0 100% 0% 0% $ 30.000,00
administrativas
Construccién nuevas

Ge1obi1 e Direcién de gestén |\rstaaciones EPMAPAT Egresos para la construccién de 100% 75.01.07.002.0 0%) 0% 100%| $ 100.000,00

Técnica

Costruccion de cubierta en
Bodega y Planta de Agua 100% 75.01.07.005.0 40% 30% 30%| $ 10.000,00

potable




